FLASH SYNDICAL

Monsieur le Président,
Lors de la derniére réunion de négociation, le SNECA
a interrogé la Direction sur la mise en place d'une
mesure afin de faire face & la hausse importante et
continue des prix du carburant, qui impacte
directement et lourdement le pouvoir d'achat des
salariés.

La réalité est simple : les salariés n'ont pas le choix que de venir travailler, et pour
beaucoup, cela passe par l'utilisation quotidienne de leur véhicule et en particulier pour
ceux qui ne disposent pas d’'alternative de transport. Par ailleurs nhombreux sont ceux qui
utilisent quotidiennement leur véhicule pour des missions professionnelles.

Aprés l'absence d'une mesure collective significative lors des NAO, contrairement a des
propositions faites par les DG dans d’autres CR, les salaires eux, ne suivent pas au méme
rythme et ce sont donc une nouvelle fois les salariés qui absorbent seuls I'augmentation
des colts.

Nous demandons donc officiellement, par la présente déclaration au CSE, la mise en
place d'une prime carburant exceptionnelle de 300 € pour I'’ensemble des salariés, sans
condition, afin de compenser une partie des dépenses supplémentaires liées aux
déplacements domicile-travail.

Cette mesure serait un signal positif car concret, immédiat de la part de la Direction en
faveur du pouvoir d'achat et de la reconnaissance de l'engagement au quotidien des
salariés dans le contexte économique actuel.

Nous pensons qu’'une telle mesure exceptionnelle justifiée par le contexte actuel,
contribuerait également & maintenir un climat social constructif au sein de I'entreprise.
Nous attendons désormais une réponse claire de la Direction Générale sur ce sujet, et
surtout des actes. Les salariés ne peuvent pas étre les grands oubliés de la hausse des prix
pendant que I'entreprise leur demande un engagement professionnel constant..

Nous demandons que ce point soit inscrit a I'ordre du jour du prochain CSE et qu’une
réponse officielle y soit apportée.

Réponse de la DG : Nous sommes attentifs, nous attendons de voir ce
que fait le gouvernement, c’est un sujet de négo...

Le SNECA attend avec impatience I'ordre du jour
de la prochaine séance de négociations du 23/04
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