
Quand la DG demande aux salariés des efforts
au nom de la RSE et de la maîtrise des coûts, la

question de l’exemplarité est légitime.

 RSE
FAITES CE QUE JE DIS ! 

PAS CE QUE JE FAIS…

Sud Rhône AlpesSud Rhône AlpesFLASH SYNDICAL

Pour les salariés :  l imitez vos
déplacements, votre consommation de
papier et vos frais kilométriques.

Et pour nos cadres dirigeants et les top
managers ?
3 jours au Portugal pour un séminaire !

La RSE ne peut pas être à géométrie variable !

🎯  DES EFFORTS, OUI, MAIS POUR TOUT LE MONDE !

Pour le Sneca, 
la RSE ce n’est pas « faites ce que je dis ».

C’est « faisons ce que nous disons ».

L’exemplarité commence par le sommet.
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